Звіт про результати розгляду запитів на інформацію Залізничною районною адміністрацією Львівської міської ради у 2020 році:
	
	кількість
	Прим.

	Надійшло запитів
	81
	

	Розглянуто запитів
	81
	

	Надано інформацію
	63
	

	Відмовлено
	1
	причиною відмови у задоволенні запиу є наявність персональних даних громадян, про котрих запитувач просять надати інформацію.

	Скеровано іншим розпорядникам
	17
	

	Відтерміновано у задоволенні запитів
	-
	

	Оскарження запитувачів
	-
	


Заступник голови 
районної адміністрації                                                 І.Матюшина
Начальник загально-

організаційного відділу                                               О.Дейнека
                           Вільні посади станом на  
	№

з/п
	     Вакантна посада
	      Умови укладення

   трудового договору

(на постійній основі чи
на час відсутності основ-

ного  працівника)
	СТД (контракт),

прізвище 

працівника

	1
	              2
	                      3
	              4

	1
	Начальник відділу  житлового 

господарства
	на постійній основі
	 

	2
	Начальник відділу комунального 

господарства
	на постійній основі
	

	3
	Головний спеціаліст відділу бухгалтер-

ського обліку та звітності
	на постійній основі
	

	4
	Головний спеціаліст відділу житлового 

господарства
	на постійній основі
	


Порядок проходження конкурсу на заміщення вакантних посад регулюється постановою Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 №169 "Про затвердження Порядку проведення конкурсу заміщення вакантних посад державних службовців" зі змінами
Результати розгляду запитів на інформацію Залізничною районною адміністрацією Львівської міської ради у І півріччі 2013 року:
	
	кількість
	Прим.

	Надійшло запитів
	 71
	

	Розглянуто запитів
	71
	2 запити не містять ознак публічної інформації, відтак підлягають розгляду за ЗУ "Про звернення громадян"

	Надано інформацію
	38
	

	Відмовлено
	-
	 

	Скеровано іншим розпорядникам
	13
	

	Надано роз'яснення
	19
	

	Оскарження запитувачів
	-
	


                           Вільні посади станом на 31.12.2013
	№

з/п
	     Вакантна посада
	      Умови укладення

   трудового договору

(на постійній основі чи
на час відсутності основ-

ного  працівника)
	СТД (контракт),

прізвище 

працівника

	1
	              2
	                      3
	              4

	1
	Начальник відділу  житлового 

господарства
	на постійній основі
	 

	2
	Начальник відділу комунального 

господарства
	на постійній основі
	

	3
	Головний спеціаліст відділу  
	на постійній основі
	

	4
	Спеціаліст І категорії відділу житлового 

господарства
	на постійній основі
	


Порядок проходження конкурсу на заміщення вакантних посад регулюється постановою Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 №169 "Про затвердження Порядку проведення конкурсу заміщення вакантних посад державних службовців" зі змінами

Результати розгляду запитів на інформацію Залізничною районною адміністрацією Львівської міської ради за 9 місяців 2013 року:
	
	кількість
	Прим.

	Надійшло запитів
	 109
	

	Розглянуто запитів
	109
	2 запити не містять ознак публічної інформації, відтак підлягають розгляду за ЗУ "Про звернення громадян"

	Надано інформацію
	58
	

	Відмовлено
	2
	 

	Скеровано іншим розпорядникам
	27
	

	Надано роз'яснення
	22
	

	Оскарження запитувачів
	-
	


	
	 2013 рік   
	Прим.

	Надійшло запитів
	138
	

	Розглянуто  
	138
	

	Надано інформацію
	69
	

	Відмовлено
	5
	Основною причиною відмови у задоволенні запитів є наявність персональних даних громадян, про котрих запитувачі просять надати інформацію, а також відсутність володіння інформацією. 

	Скеровано іншим розпорядникам
	30
	

	Надано роз'яснення
	32
	

	Відтерміновано у задоволенні запитів
	2

(задоволено)
	Причиною відтермінування запитів у 2013 році слугували: 

– організація комісійного виїзду за участю представників правоохоронних органів з метою складення відповідного акту  для задоволення запиту

	Оскарження запитувачів
	-
	


